
   

   

  

 
KASTLER, Unternehmens- und Personalberatung 

Mag. Robert Kastler mobil: 0681 841 00 151 | Tanja Kastler mobil: 0681 204 31 482 
Email: bewerbung@kastler.co.at | Telefon: 07583 6007 

4550 Kremsmünster | Papiermühlstraße 7 
www.kastler.co.at 

 

 
 

 
 
 

 
 

Als Personalberater sind wir auf die Vermittlung von Personen im Bank- und Finanzbereich spezialisiert.  
Wir sind Ihr vertraulicher Ansprechpartner bei beruflichen Veränderungen. 

 
 
Unser Kunde, ein erfolgreiches, solides und mitarbeiterfreundliches Bankinstitut in Oberösterreich sucht für den 
Bereich Kreditcontrolling eine/n zusätzlichen Mitarbeiter:  

 
 

Kreditcontroller (m/w/d) 
Standort: Region Wels, Vollzeit 

 

 
Mit diesem Stellenangebot wenden wir uns an Profis im Kreditcontrollingbereich aber auch an Interessenten die 
bisher schon erfolgreich im Finanzbereich tätig sind/waren und eine neue Herausforderung suchen.  
 
 

IHRE AUFGABEN 
 

▪ Begutachtung und Einschätzung von Kreditengagements im Sinne des BWG-rechtlichen Vier-Augen-Prinzips 
▪ Beurteilung der Bonität von Privat- und Firmenkunden und Erstellung eines Ratings 
▪ Erstellen von C-Stellungnahmen für die Geschäftsführung/Vorstand zur Kreditentscheidung 
▪ Laufende Kontrolle der hauseigenen Risikostrategie und der Kreditprozessabläufe 
▪ enge Zusammenarbeit mit den Kundenbetreuern 

 

UNSER ANGEBOT 
 

▪ interessante, gestaltbare und verantwortungsvolle Aufgabe, in einem von persönlicher Wertschätzung und 
kurzen Entscheidungswegen geprägten Unternehmen 

▪ sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten im fachlichen und persönlichen Bereich 
▪ flexible Arbeitszeiten, mit der Möglichkeit von Home-Office Lösungen 
▪ das Jahresbruttoentgelt bewegt sich – je nach konkreter Qualifikation – zwischen € 60.000 und € 80.000; 

weiters werden noch zusätzliche Sozialleistungen enthalten sein 
 

SIE BRINGEN MIT 
 

▪ mehrjährige Erfahrung im Bankgeschäft, insbesondere im Kreditbereich 
▪ gutes Zahlengefühl bei der Analyse von Unternehmensdaten, Bilanzanalysen, etc. 
▪ selbständige und genaue Arbeitsweise 
▪ Teamgeist und empathische Kommunikation 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung oder kontaktieren Sie uns telefonisch. Gerne 
besprechen wir mit Ihnen nähere Details über diese interessante Karrieremöglichkeit.  
 
Wir garantieren Ihnen dabei absolute Vertraulichkeit und sichern Ihnen zu, dass Ihre Diskretion stets gewahrt bleibt.  
 

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen! 
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