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Als Personalberater sind wir auf die Vermittlung von Personen
im Bank- und im kaufmdnnischen Bereich spezialisiert.
Wir sind Ihr vertraulicher Ansprechpartner bei beruflichen Verdnderungen.

Flr unseren Kunden, ein europaweit bekanntes und sehr erfolgreiches Unternehmen im rechtlichen und
kaufméannischen Dienstleistungsbereich suchen wir eine/n Fihrungskraft:

Leitung kaufmannischer Teilbereich (m/w/d)

Standort: siidliches Oberésterreich, Vollzeit

In diesem Spezialgebiet geht es vor allem um eine zeitnahe und fristenkonforme Abwicklung von wirtschaftlichen
Themenstellungen, die fur das Unternehmen und vor allem fiir dessen Kunden von aufRerordentlicher Bedeutung sind.

IHRE AUFGABEN

*  Uberwachung und Koordinierung eines wesentlichen kaufménnischen Teilbereichs

= Sicherung von prazisen und fehlerfreien Ablaufen der jeweiligen Arbeitsprozesse

= Fihrung eines ca. zehnkdpfigen Teams von qualifizierten Mitarbeitern/innen

=  Kommunikation in mindlicher und schriftlicher Form mit Kunden und staatlichen Verwaltungseinrichtungen
in deutscher und englischer Sprache

UNSER ANGEBOT

= sehr gutes Arbeitsumfeld in einem modernen Unternehmen, das immer am Puls der Zeit ist

= Sie fuhren ein gut eingespieltes und motiviertes Team

= die Arbeitszeiten sind sehr flexibel gestaltbar, Home-Office-Regelungen sind fix vorgesehen

= Jaufende Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten im persénlichen und fachlichen Bereich

=  mit entsprechender Qualifikation und Erfahrung wird Ihr Monatsbruttoentgelt ab ca. € 5.500 betragen;
weiters werden noch zusatzliche Sozialleistungen in diesem Angebot enthalten sein
(z.B.: Mitarbeiterrestaurant, Mobiltelefon, Firmenevents, etc.)

SIE BRINGEN MIT

= kaufmdnnische Berufsausbildung und -praxis in Bereichen wie Controlling, Buchhaltung, etc.
= idealerweise Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung
=  soziale Kompetenz: Wissen und Gespiir, auf welche Dinge unterschiedliche Charaktere
von Menschen Wert legen
= unternehmerisches Denken und Selbstorganisation
= exakte/prazise Arbeitsweise
=  hohe Affinitat zum digitalen Einsatz von IT-Werkzeugen

Flihlen Sie sich angesprochen und mochten Sie liber die ausgeschriebene Position mehr wissen? Dann senden Sie uns
Ihre Bewerbungsunterlagen oder kontaktieren Sie uns telefonisch. Gerne besprechen wir mit Ihnen nahere Details
Uber diese interessante Karrierechance. Wir garantieren lhnen dabei absolute Vertraulichkeit und versichern Ihnen,
dass lhre Diskretion stets gewahrt bleibt.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!
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